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ISTITUTO TECNICO PER IL TURISMO - ISTITUTO PROFESSIONALE PER I SERVIZI COMMERCIALI E SANITA’ E 

ASSISTENZA SOCIALE – LICEO ECONOMICO-SOCIALE   

"PAOLO BOSELLI" 

Torino, 16novembre 2023 
Circ. n. 97                                                                                                                           

                                                                                                                                Ai Docenti 
Ai Genitori 

   Alla vicepresidenza  
Alla Segreteria Didattica 

Ai responsabili Ufficio Tecnico 
Alla D.S.G.A.                                                                                                                        

All’Albo e al sito web 
 
 
OGGETTO: COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA DELL’ACCORDO 
SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI - Sciopero Generale FLC-CGIL e UIL - 
Istruzione - 17 novembre 2023. 
 
Si comunica che, per l’intera giornata di venerdì 17 novembre 2023, è proclamato da FLC-CGIL e 
UIL uno sciopero di tutto il personale del comparto “Istruzione e Ricerca” e dell’Area dirigenziale, 
dei docenti universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non 
statali. 
 
Motivazioni dello sciopero. 
Stanziamento nella Legge di Bilancio di risorse adeguate per il rinnovo del Ccnl Istruzione e ricerca 2022/2024 
per tutto il personale,  a fronte di un’inflazione cumulata pari al 18% in tre anni  e risorse finalizzate a sanare 
il problema del precariato in tutti i settori del comparto Istruzione e ricerca; blocco di tutte le iniziative 
legislative finalizzate ad una privatizzazione di pezzi del sistema pubblico di Istruzione e ricerca; lo stralcio 
dell’istruzione e della ricerca dalle 23 materie regionalizzabili previste dal DDL Calderoli; incremento 
dell’organico del personale docente e Ata; investimenti nell’edilizia che permettano non solo la messa in 
sicurezza ma la costruzione di edifici  degni di una scuola del terzo millennio; revisione del DPR 81/2009 sui 
parametri per la formazione delle classi e di conseguenza per la definizione degli organici; piano pluriennale 
di stabilizzazione di 100 mila docenti di sostegno assegnati in deroga; procedura di reclutamento docenti 
specializzati su sostegno e abilitati su classe di concorso/ordine di scuola attingendo alle GPS I fascia per 
assunzioni a TD finalizzate al ruolo e regolarità dei concorsi; stabilizzazione del personale precario docente e 
del personale ATA; azzeramento liste di attesa scuola dell’infanzia e obbligatorietà della scuola dell’infanzia; 
incremento del tempo scuola tramite l’ampliamento del tempo pieno nella scuola primaria e il tempo 
prolungato nella scuola secondaria di primo grado; cancellazione del piano di dimensionamento scolastico 
messo in campo da Ministro Valditara che mira a ridurre 900 autonomie scolastiche; raddoppio del fondo per 
il miglioramento dell’offerta formativa (FMOF); abolizione vincoli mobilità (docenti e DSGA neo assunti); 
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stabilizzazione delle risorse del Fondo Unico Nazionale (FUN) dirigenti scolastici; storno sul FMOF delle risorse 
impegnate per le figure di tutor e orientatore (da abrogare) e la riconsegna del ruolo di orientamento 
all’attività collegiale del consiglio di classe; eliminazione della obbligatorietà dei PCTO e dei requisiti PCTO e 
Invalsi per la partecipazione agli Esami di stato. 

 
I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come 
certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 è la seguente: UIL 16,42%, CGIL 23,88%.  
Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2020/21 e dell’a.s. 2021/22 
sono state le seguenti:  
 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno 
indetto 

sigle che hanno 
aderito 

08/03/2023  0,98   

26/05/2023 1,05   

23/09/2023 0,64   

 
In relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,  

SI COMUNICA 
Ai genitori ed agli student* che, presso questa istituzione scolastica, sulla base dei suddetti dati e delle 
comunicazioni rese dal personale, ai sensi dell’art. 3 comma 4 dell’accordo Aran, NON SI ASSICURA 
L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO, PERTANTO, SI INVITANO I GENITORI AD ASSICURARSI DELL’APERTURA DELLA 
SEDE/PLESSO, DELLA PRESENZA DEI DOCENTI E DEL PERSONALE ATA, DELL’ORARIO DI FUNZIONAMENTO E 
DELLE MISURE ADOTTATATE PER LA RIORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO NELLA MATTINA DEL 17/11/2023. Si 
invitano, inoltre, i genitori di alunni minorenni o con bisogni speciali a rendersi reperibili per eventuali 
comunicazioni di uscita anticipata degli allievi che verranno rese note con comunicazione sul Registro 
elettronico o con fonogramma, la mattina del 17 novembre. Si raccomanda, infine, di verificare l’eventuale 
sospensione dei servizi di trasporto. 
 
 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE: Ai sensi dell’art. 2, comma 2 dell’Accordo Aran 
 
Si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e, 
quindi, la scuola al momento può garantire soltanto l’apertura delle sedi; tuttavia l’ingresso degli 
studenti nell’edificio scolastico sarà consentito solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la 
presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potrà 
subire riduzioni. 
In altri termini, nel caso di adesione di tutto il personale Ata ovvero di tutti i docenti in servizio sulle 
classi non potrà essere garantito il servizio.  
Seguiranno comunicazioni nella mattinata del 17 novembre sulla bacheca del Registro Elettronico. 
Pertanto si chiede di prestare attenzione alle comunicazioni, che potrebbero comportare la necessità 
di autorizzare e/o prelevare gli studenti minorenni o con bisogni speciali per l’uscita anticipata da 
scuola. 
 

                                                                                                                

                                                                                                             la Dirigente Scolastica 

                                                                                                                                                                                              Adriana Ciaravella 
                                                                                                                                           ORIGINALE FIRMATO AGLI ATTI DELLA SCUOLA 
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