Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per
le professioni digitali del futuro

Codice progetto M4C113.2-2022-962-P-11062

Titolo Progetto: ““LA(B)ORA

Codice CUP: 114D22003820006

ALLEGATO 2

al Dirigente Scolastico dell’Istituto Istruzione Superiore “Paolo Boselli”
Via Montecuccoli, 12 — 10121- Torino
t0is052008 @pec.istruzione.it
ALLEGATO “2” ALL’AVVISO - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto

() Figura di supporto specialistico tecnico/operativo al RUP

I/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a

Provincia di Via/Piazza

n. Codice Fiscale

, in qualita di () DSGA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali:

50 punti Punto 1. TITOLI DI STUDIO e di FORMAZIONE
TITOLI DI | 1. Diploma di Laurea (Vecchio ordinamento o Votazione finoa | 10
STUDIO afferenti | specialistica magistrale 107/110
la funzione Votazione 108 a 7
max 12 punti 110/110
Votazione 2
aggiuntiva per la
lode
2. Laurea triennale (alternativa al punto 1) 3
3. Diploma ( se costitituisce titolo di accesso 2
alla c.d.c.) alternativa al punto 1
Specializzazioni | 4. Superamento Concorsi pubblici punti 5 10
e corsi di | ciascuno
perfezionamento | 5. Laurea aggiuntiva attinente il profilo 4
Max 24 punti 6. Dottorato di Ricerca 5 punti — un 5
solo titolo
8.Master/corsi di perfezionamento attinenti il profilo | 3 punti — si 3
almeno 60 CFU 1500 ore con esame finale valuta un solo
titolo




9.corsi di perfezionamento attinenti il profilo (con | 1 punto per 2
esame finale) almeno 1000 ore con esame finale titolo — max 2
punti
Certificazioni 10.Competenze digitali: certificazione max 8 punti 8
informatiche
max 8 punti patente ECDL
punti 2 per ogni | | EUCIP
titolo EIPASS
PEKIT
MOUSS
TABLES (almeno 100 ore)
LIM (almeno 100 ore)
Eipass Teacher (almeno 100 ore)
Altro di durata almeno 100 ore (specificare)
Formazione 11.Partecipazione a corsi di formazione organizzati 6
specifica da M.I. USR -Scuole - Enti accreditati in qualita di
partecipazione a discente con attestato ( almeno 25 ore)
COrsi punti 2 per ogni titolo max 6 punti
Max 100 punti | PUNTO 2. Esperienze professionali
1. Anni di servizio di ruolo di DSGA — max 10| 3 punti per 30
anni anno
2. Anni di servizio presso istituto tecnico o| 2 puntiadanno | 24
professionale (ruolo o pre-ruolo) Max 12
3. Componente Team Digitale max 5 anni 1 punto per 5
ogni incarico
annuale
4, Precedenti esperienze di supporto al Punti 2 per 20
RUP progetti PON — FESR- FSE - Max 10 ogni Progetto
progetti
5. Formatore in corsi di formazione organizzati | Punti 5 per 15
da M.1. — USR -Scuole - Enti accreditati in qualita di ogni Corso
discente almeno 25 ore) MAX 3 corsi
6. Possesso di specifica esperienza acquisita in | Per ogni stage | 6
contesti  lavorativi o di stage/apprendistato | punti 3 — max 2
(specificare nel curriculum) attinenti al progetto punti
TOTALE 150 punti

Luogo e data Firma del Partecipante




