
 

 
 

                                                                                                                                   

            (ALLEGATO N. 1) 

 
Al Dirigente Scolastico I.I.S.S. “Paolo Boselli”  

Via R. Montecuccoli, 12 10121 TORINO 
 

 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

     

Avviso pubblico destinato a personale docente - Domanda di iscrizione LONG 

LIST docenti per  mobilità Erasmus INAPP_INDIRE a_s_2022_23 
 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
Il/La sottoscritto/a _______________________________C.F. ________________________ Nato/a a 

______________________ il _______________ Tel ________________________ Residenza 

__________________________  Professione _____________________________ Recapito telefonico 

per comunicazioni______________________________ 

indirizzo e-mail per comunicazioni relative alla selezione:     

CHIEDE 
 
 di partecipare alla procedura comparativa per ll’iscrizione nella LONG LIST di docenti per mobilità Erasmus+ 
INAPP e INDIRE realtive all’a.s. 2022-23  

 
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti in caso di 
dichiarazioni mendaci,  ai sensi dell’Articolo 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445  dichiara sotto la propria responsabilità 
quanto segue: 

 di essere cittadino/a _________________________________________ 
 

 di essere in godimento dei diritti politici; 
 

 di essere dipendente di altre amministrazioni ________________________________ 
 

  ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni; 
 

 di essere idoneo all’insegnamento; 
 

 di non aver subito condanne penali per taluno dei reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-

quater e 609-undecies del codice penale; 
 

 ovvero di aver subito le seguenti condanne penali _______________________________ 
 

 di non avere procedimenti penali pendenti; 
 che non gli/le sono state irrogate sanzioni interdittive all’esercizio delle attività che    

         comportino contatti  diretti e regolari con minori; 
 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in relazione ai reati di cui agli 

     artt.    600-bis, 600-ter, 600-quater e 609-undecies del codice penale e/o sanzioni interdittive    
        all’esercizio delle attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 
 ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti __________________________ 

 
Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli 
atti, richiamate dal D.P.R. 445 del 28/12/2000 così come modificato e integrato dall’art. 15 della legge 
2003 n. 3, dichiara che le informazioni riportate nel presente documento e nel curriculum allegato a questa 
domanda corrispondono al vero. 
Si autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lsg. 196/2003 e alle 



pubblicazioni previste per legge. 
 

AUTODICHIARAZIONE TITOLI 

 

  

PUNTO 1. TITOLI E SERVIZI    Punteggio 
previsto 

Punteggio 
attribuito 
dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito 

a. Abilitazione nella classe di concorso di insegnamento 5   

b. Superamento concorso pubblico per l’insegnamento 

della disciplina 

3 punti 

(aggiuntivi al 

punto a) 

  

c. Esperienze documentate in progettazione Erasmus + o di 

partecipazione in attività  Erasmus + 

5 punti (max 3 

progetti) 

  

d. Attestato/Certificazione linguistica inglese livello B2   5 punti   

e. Attestato/Certificazione linguistica inglese livello B1  

(alternativo a d) 

3 punti   

f. Attestato/Certificazione linguistica inglese livello A2  

(alternativo a b e d) 

2 punti   

g. Laurea in lingue - specializzazione  inglese o altra lingua 

comunitaria 

2 punti   

h. Attestato/Certificazione linguistica altra lingua B2 2   

i. Attestato/Certificazione linguistica altra lingua B1 

(alternativo a h) 

1   

j. Attestato/Certificazione linguistica livello A2  

(alternativo a  h e i) 

0,5   

k. Competenze digitali: certitificazione ECDL – EUCIP- 

EIPASS- PEKIT 

1 punto per 

ogni attestato 

(max 3) 

  

l. Attestati/competenze documentate  nell'utilizzo degli 

strumenti informatici e nuove tecnologie   (Non 

cumulabile con Il punto precedente) 

0,5 punti per 

ogni attestato 

(max 4) 

  

m. Anni di servizio di ruolo  1 punto (max 6 

anni) 

  

n. Per ogni anno di docenza sul sostegno (max 5 anni/0,5 

punti all’anno- aggiuntivi al punto precedente 

 

0,5 punti per 

anno (max 5 

anni) 

  

o. Laurea aggiuntiva 2 punti  

 

  

p. Dottorato di Ricerca 3 punti   

q. Master (di durata annuale e con esame finale) max 1 

master 

1 punto    

PUNTO 2. Esperienze attuali e/o pregresse max 25 punti   

1. Precedenti esperienze di partecipazione  ad attività volte al 

miglioramento dell'offerta formativa  

 Funzione Strumentale  

 Partecipazione a progetti Erasmus + 

 Partecipazione a progetti Europei (PON) 

referenti/esperti/  

2 punti per 

ogni esperienza 

annuale (max  

punti 8) 

  

2. Svolgimento documentato in attività STEM e/o Educazione 

Civica 

1 punto per 

ogni attività 

annuale (max 

2) 

  

3. Precedenti esperienze di accompagnamento studenti in 

mobilità Erasmus studenti/progetti linguistici all’estero  

1 punto per 

ogni esperienza 

(max 3) 

  

4. Attuale svolgimento funzioni di STAFF/PNRR/NIV 7 punti   

5. Svolgimento attuale come  referente/componente gruppo di 

progetto  Erasmus o  attività volte al miglioramento dell’O.F. 

(inclusione – percorsi di orientamento o PCTO - sperimentazione 

e innovazione didattica- digitalizzazione-formazione digitale) 

5 punti   

    



PUNTO 3.   (segnare almeno 2 )   

a. Disponibilità ad attivare/svolgere attività e-twinning 5   

b. Disponibilità a progettare attività legate all’attuazione 

del PTOF e PNRR con progetti didattici e 

sperimentazioni ispirate al Sistema scolastico 

osservato in merito a: 

 BES,  

 PCTO,  

 Digitalizzazione,  

 pratiche innovative 

 contrasto alla dispersione scolastica 

 didattica orientativa 

 valutazione didattica 

 valutazione di sistema 

 misurazione della qualità del sistema scolastico   

10   

c. Disponibilità a partecipare a corso CLIL 5   

d. Disponibilità allo svolgimento di 

potenziamento/supporto linguistico agli studenti durante 

il presente e il prossimo a.s. anche finalizzato alla 

certificazione linguistica  

5   

 
 

PUNTO 4.    
REDAZIONE lettera motivazionale finalizzata al 
Follow up 

 

25 punti  

              
Il sottoscritto DICHIARA  il possesso dei  seguenti requisiti (barrare): 

 Di essere docente di ruolo (anche ex art. 59) 

 Di essere in servizio da almeno 5 anni  

 Non essere pensionabile nei prossimi 3 anni 

 Accetta lo svolgimento di attività connesse all’attuazione dei progetti Erasmus, pratiche di 

disseminazione e di restituzione su base del crono-programma stabilito dalla Dirigente 

Scolastica e dalle autorità di gestione Erasmus.  

 Dichiara di avere conoscenza della lingua inglese o di un’altra lingua comunitaria  

 Dichiara di avere conoscenza, almeno ad un livello base, di utilizzo delle TIC; 

 DICHIARA di essere disponibile a partecipare a tutte le azioni previste dall’Istituzione 

scolastica nelle fasi della mobilità (riunioni, formazione in loco, partecipazione ai corsi 

individuati dalla scuola, compilazione diario di bordo dell’esperienza, report finale, 

disseminazione etc); 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo le indicazioni fornite dalla 
Dirigente Scolastica e degli OO.CC.  
ALLEGA  

 lettera motivazionale finalizzata al Follow up 
 CURRICULUM VITAE E DICHIARAZIONE DI INSUSSITENZA INCOMPATIBILITA’ 
 fotocopia di valido documento di riconoscimento  

 
Data __ /__ /_____                                                                         Firma   
 
        
                                                                        ___________________________________ 

 


